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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PUESTO
Coédigo: 7.73

DESCRIPCION Y PERFIL DEL PUESTO

3. RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS
INTERFAZ:

Denominacién del Puesto: Inspector de Control y Calidad

Nivel: No Profesional
Unidad Administrativa: Produccion
Rol: Ejecucién y Procesos de Apoyo

Grupo Ocupacional: Servidor Plblico 1

Grado: 7

Ambito: Cantonal

7. ACTIVIDADES ESENCIALES

Recopilar muestras de Aguas en fuentes subterraneas y superficiales

Realizar medicion de cloro residual y temperatura del agua

Tomar muestras en la red de distribucién, tanques de almacenamiento y Plantas de
tratamiento de Agua Potable para andlisis fisicoquimico y bacteriolégico.

Asistir en la entrega de muestras para andlisis al laboratorio respectivo

Calibrar los equipos y verificar el buen estado de los mismo

Entrega de reportes en formularios establecidos.

Asistir en Laboratorio en las labores inherentes a la calidad del agua

Interna: Coordinacién con unidades de produccién, mantenimiento,
laboratorio, medio ambiente y planificacién.

Externa: Interaccién con contratistas, fiscalizadores externos,
proveedores, comunidades, y organismos de control como MAATE y
ARCA.

Ejecutar muestreo de aguas, asi como realizar mediciones respecto a calidad de agua en campo, en fuentes de produccién, plantas de tratamiento,
tanques de almacenamiento y sistema de distribucién de Agua Potable, y realizar reportes y entrega de muestras para su analisis.

8. CONOCIMIENTOS ADICIONALES RELACIONADOS A LAS
ACTIVIDADES ESENCIALES

Constitucion de la Republica del Ecuador,
LOSEP, REGLAMENTO DE LA LOSEP,
Cddigo de ética,
COOTAD,
Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica
(LOSNCP)
Reglamento General de la LOSNCP
Ley Orgénica de Empresas Publicas
Caédigo Orgénico del Ambiente (COA)

Normas INEN aplicables: INEN 1108, INEN 2200, entre otras
Normativa técnica del MAATE sobre agua potable, saneamiento y
residuos
Regulacion de la Agencia de Regulacién y Control del Agua (ARCA)
Normas técnicas de la OMS/OPS sobre calidad del agua
Normas de bioseguridad y seguridad en laboratorios

4. INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA

Nivel de Instruccion:

Tercer afio o0 sexto semestre aprobado

Tiempo de Experiencia:

Area de Conocimiento:

Quimica, Bioquimica, Ingenieria alimentaria

A LABORAL REO RIDA

6 meses

Especificidad de la
experiencia

A

Temética de la Capacitacién

Quimica, Bioquimica, Control calidad

RIDA PARA P O

Denominacién de la

Sistemas de gestion de calidad, Toma de muestras
9. COMPETENCIAS TECNICAS

. Nivel Comportamiento Observable
Competencia
Establece objetivos y plazos para la realizacién de las tareas o actividades,
Planificacion y Gestion Bajo define prioridades, controlando la calidad del trabajo y verificando la informacion
para asequrarse de gue se han eiecutado las acciones previstas.
. - : Puede adecuarse a los cambios y participa en el desarrollo de planes y
Pensamiento Estratégico Bajo programas de mejoramiento continuo.
Pensamiento Analitico Bajo Reallzal una lista de asunt0§ ;tratar amgnando' un orden o pnorlldad
determinados. Establece prioridades en las actividades que realiza.
Utiliza conceptos béasicos, sentido comun y la experiencias vividas
Pensamiento Conceptual Bajo en la solucién de problemas inherentes al desarrollo de las
actividades del puesto.
Monitoreo y Control Baijo Analiza y corrige documentos.
L. ; Identifica procedimientos alternativos para apoyar en la entrega de
Generacion de Ideas Bajo P L h P : poy 9
productos o servicios a los clientes usuarios.
Identificacion de . . ” . . .
Bajo Compara informacion sencilla para identificar problemas.
Problemas
L Toma decisiones de complejidad baja, las situaciones que se
Juicio y Toma de . N -
e Bajo presentan permiten comparar patrones de hechos ocurridos con
Decisiones -
anterioridad.
0. COMP A OND A
Denominacion de la ’ .
X Nivel Comportamiento Observable
Competencia
Coopera, participa activamente en el equipo, apoya a las
. . . decisiones. Realiza la parte del trabajo que le corresponde. Como
Trabajo en Equipo Bajo . . . K .
miembro de un equipo, mantiene informados a los demas.
Comparte informacion.
. L - . Actla a partir de los requerimientos de los clientes, ofreciendo
Orientacion de Servicio Bajo .
propuestas estandarizadas a sus demandas.
Orientacion a los . ' . .
Bajo Realiza bien o correctamente su trabajo.
Resultados
- . Aplica normas que dependen a cada situacién o procedimientos
Flexibilidad Bajo P g p P

para cumplir con sus responsabilidades.
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